
Gesellschaft Annahmequote

Allianz 85,65 %

HDI 85,04 %

AXA 84,72 %

Nürnberger 84,33 %

ALTE LEIPZIGER 84,15 %

R+V 84,14 %

Gothaer 84,07 %

Baloise 84,01 %

LV 1871 83,65 %

Canada Life 81,81 %

Condor 81,69 %

Volkswohl Bund 81,15 %

Stuttgarter 80,07 %

Continentale 80,85 %

Marktdurchschnitt 80,27 %

die Bayerische 79,70 %

Swiss Life 75,30 %

HanseMerkur k.A.

Gesellschaft BU-Beitragsstabilität

Allianz

Baloise

Canada Life

Condor

LV1871

Stuttgarter

ALTE LEIPZIGER

AXA

Continentale

die Bayerische

Gothaer

HanseMerkur

HDI

Nürnberger

R+V

SwissLife

Volkswohl Bund

Gesellschaft Prozessquote

HDI 0,41 %

R+V 0,82 %

Swiss Life 0,95 %

ALTE LEIPZIGER 1,01 %

Nürnberger 1,04 %

Continentale 1,06 %

Baloise 1,07 %

die Bayerische 1,24 %

AXA 1,27 %

Gothaer 1,86 %

Allianz 1,93 %

Condor 2,08 %

Marktdurchschnitt 2,08 %

LV 1871 3,68 %

Volkswohl Bund 3,82 %

Stuttgarter 3,90 %

HanseMerkur 7,56 %

Canada Life k. A. 

Gesellschaft Leistungsquote

Condor 91,78 %

R+V 89,22 %

HDI 85,04 %

Allianz 84,95 %

AXA 82,69 %

Volkswohl Bund 82,46 %

LV 1871 80,65 %

Marktdurchschnitt 80,12 %

Swiss Life 80,09 %

Nürnberger 77,93 %

ALTE LEIPZIGER 75,98 %

Stuttgarter 75,19 %

Gothaer 74,75 %

Baloise 71,52 %

die Bayerische 71,43 %

Continentale 70,26 % 

HanseMerkur k. A.

Canada Life k. A.

Gesellschaft Verteuerungsrisiko

Canada Life 0 %

ALTE LEIPZIGER 28 %

Allianz 30 %

HanseMerkur 30 %

HDI 33 %

Baloise 33 %

Condor 43 %

R+V 43 %

Stuttgarter 43 %

AXA 46 %

Marktdurchschnitt 50 %

Gothaer 52 %

LV 1871 52 %

die Bayerische 53 %

Volkswohl Bund 54 %

Nürnberger 56 %

Swiss Life 59 %

Continentale 67 %
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Eine Spitzen-BU nimmt jede Hürde – 
Allianz Leben bietet das Gesamtpaket
Eine gute BU-Versicherung nimmt jede Anforderungshürde. Nur so ist der Kunde dauerhaft mit 
seinem BU-Schutz und seinem Vermittler zufrieden.

BU-Schutz muss auch mit leichten Vorer-
krankungen erreichbar sein. 
Eine hohe Annahmequote durch den 
Versicherer ist dabei Ausdruck einer 
professionellen Antragsprüfung.

Der Kunde wünscht sich einen planbaren 
finanziellen Aufwand. Das Verteuerungsri-
siko gibt Aufschluss über den Spielraum 
für Erhöhungen des Zahlbeitrags.

Eine überdurchschnittliche BU-Leistungs-
quote ist ein Indiz dafür, dass der Versi-
cherer im Leistungsfall so reagiert, wie es 
der Kunde beim Vertragsschluss erwartet.

Kein Kunde will vor Gericht um seine 
Ansprüche kämpfen müssen. Die nachhal-
tige Kundenfreundlichkeit der Anbieter 
misst beispielsweise die BU-Prozessquote 
von M&M.

Zielsprint: BU-Beitragsstabilität 1 
Je größer die Finanzstärke eines Anbie-
ters, desto geringer ist das Risiko für 
Beitragserhöhungen. Mehr noch: Nur ein 
finanzstarker Versicherer kann die 
Beiträge langfristig stabil halten.

Zeit und Aufwand sparen

Kein Beitragsnachverkauf

Sich im Fall der Fälle zurücklehnen

Auf Streitereien verzichten

BU-Annahmequote 1

Verteuerungsrisiko 1,2

BU-Leistungsquote 1 

BU-Prozessquote 1 

Auswahl der Anbieter: Bei Ausschließlichkeitsorgansation wichtigste relevante Wettbewerber für Allianz Leben. 
¹  Rechnerisch ermittelter Marktdurchschnitt der 20 größten BU-Versicherer nach Bestandsgröße; Quelle: Werte verifiziert durch MORGEN & MORGEN GmbH, Stand: 

M&M Office 4.91.00, Abb. D V23034, Stand: 05/2023. Hinweis: Bei der Bestimmung der 20 größten Versicherer wurden folgende Anbieter außen vor gelassen, da es sich 
um Markenanbieter oder Konsortien handelt und die bei diesen Anbietern ausgewiesenen Daten die Daten der Risikoträger bzw. Konsortialführer sind: AKS Flex Swiss 
Life, DBV, HUK24, KlinikRente Swiss Life, MetallRente Swiss Life. Anbieter, für die die Daten des Teilratings BU-Kompetenz (Anzahl BU-Verträge und Leistungsfälle, 
Prozess-, Leistungs- und Annahmequote) nicht veröffentlicht werden dürfen, sind bei der Bestimmung der 20 größten Versicherer ebenfalls nicht berücksichtigt. 

2  Verteuerungsrisiko = Differenz zw. Brutto und Netto/Zahlbeitrag in Prozent; bezieht sich auf die Beiträge in der jeweils günstigsten Berufsgruppe der Anbieter; Quelle: 
Werte verifiziert durch MORGEN & MORGEN GmbH, Stand: M&M Office 4.91.00, Abb. D V23034, Stand: 05/2023.
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1  Gilt nicht für Riester- und Basisrente und betriebliche Altersvorsorge.
2  Erhöhung innerhalb von 12 Monaten möglich. In den ersten 5 Versicherungsjahren bis Alter 40 Jahre sogar ohne Anlass möglich.
3  Eine Überprüfung der Ausschlussklausel kann nach einer Wartezeit von 2 Jahren beantragt werden.

Allianz Lebensversicherungs-AG

Die Top-Highlights der 
Allianz BU-Vorsorge Plus!

Das Allianz Produktportfolio  
bietet mehr!

Hätten Sie’s gewusst?

Damit haben Sie Sicherheit – mit Brief und Siegel!

Auch dem Unternehmen 
Allianz Leben wird regelmäßig 
die Spitzenposition bei 
Leistungsstärke, Fairness und 
Finanzstärke bestätigt

Die BU-Produkte von  
Allianz Leben erhalten  
regelmäßig von unabhängi-
gen Experten Bestbewer-
tungen

Ebenso erhält unsere 
Leistungs regulierungspraxis 
die höchste Auszeichnung. 
Untersucht wurden dabei: 
Qualität der Leistungsfall-
bearbeitung, Unterstützung 
des Kunden, Qualität der 
Leistungsentscheidung

–  Beitragsüberprüfungsoption – bei bestimmten Anlässen 
besteht ein Anspruch, den Beitrag überprüfen zu lassen. So 
kann sich der Beitrag z. B. bei Berufswechsel, Wechsel der 
Schulform oder Start in ein Studium/eine Ausbildung 
reduzieren 

–  Stundungsoption – „Zahlpause”: zinslos, grundlos, max.  
24 Monate voller Versicherungsschutz, mehrmals möglich

–  Garantiert steigende BU-Rente im BU-Fall wählbar
–  Gelber Schein – Leistung wegen Krank schreibung bis zu 

24 Monate 1
–  Optionale Pflegezusatzrente inkl. Pflege anschluss option
–  Infektionsschutzklausel Berufsunfähigkeit aufgrund 

Tätigkeitsverbots – für alle Berufe – auch bei teilweisem 
Tätigkeitsverbot

–  Verzicht auf abstrakte Verweisbarkeit – im Falle einer 
Berufsunfähigkeit wird nicht auf eine andere,  vergleichbare 
Tätigkeit verwiesen, die ausgeübt werden könnte 

–  Umfangreiche Erhöhungsoptionen z. B. bei Heirat, Geburt 
eines Kindes oder Immobilienerwerb ohne erneute  
Gesundheitsprüfung 2

–  Anpassungsoption des Endalters bei Erhöhung der 
Regelaltersrente in der Deutschen Rentenversicherung

–  Bestimmte Ausschlüsse nach erfolgreicher Genesung 
versicherbar ³

Lösungen für jeden Bedarf
– als selbstständiger Vertrag (SBV)
– als Ergänzung zu einer bestehenden Alters- und Hinterblie-

benenvorsorge (BUZ/EBV) mit Beitragsvorteil ggü. SBV
– mit reduzierten Startbeiträgen in den ersten Jahren bei 

vollem Berufsunfähigkeitsschutz (BU-StartPolice) 
– mit Kapitalaufbau/-auszahlung über 

• Ansammlungsbonus für sicherheitsorientierte Kunden 
(SBV/EBV/KSP)

• Fondsanlage (BU Invest) für chancenorientierte Kunden 
(SBV)

Für Schüler – lebensbegleitender Schutz
Egal ob Schule, Ausbildung, Studium oder Beruf – Kinder sind 
im Falle einer Berufsunfähigkeit immer abgesichert. Die 
BU-Rente kann flexibel angepasst werden, der Beitrag kann 
sich bei Wechsel der Schulform oder Start in ein Studium/eine 
Ausbildung reduzieren.

Für Studierende – top Einstieg
Versichert ist der  an gestrebte Beruf und die Tätigkeit als Student/
in. Unser  BU-Schutz gilt auch bei Aufnahme einer studienfremden 
Tätigkeit. Nach Studienabschluss oder bei dem Start ins Berufsle-
ben kann die BU-Rente ganz einfach angepasst werden.

Für Beamte – passgenauer Schutz
Finanzielle Absicherung im Falle einer Berufs- oder Dienstunfä-
higkeit. Als selbstständige Vorsorge oder zusätz lich zur Altersvor-
sorge. Passgenau mit zwei Phasen der Leistungshöhe in einem 
Vertrag möglich. Optional: Spezielle Dienstunfähigkeitsversiche-
rung für Polizeivollzugsbeamte.

Für körperlich Tätige – Grundschutz und mehr
DIE Alternative für körperlich tätige Kunden, wenn eine Absicherung 
bestimmter Fähigkeiten (körperliche und geistige) sowie von 
schweren Krankheiten wichtig ist. Möglich ist zudem die Absiche-
rung berufsspezifischer Leistungsauslöser, der Psyche und Leistung 
wegen Krankschreibung.


