
•  Alles in einem Vertrag: Leistung bei BU, wenn die 
 Tätigkeit aus gesundheitlichen Gründen dauerhaft nicht 
mehr ausgeübt werden kann. Leistung bei DU, wenn 
der  Dienstherr den Beamten in den Ruhestand versetzt 
bzw. entlässt.

•  „Echte Dienstunfähigkeit“: Dienstunfähigkeitsbeschei
nigung des Dienstherrn wird anerkannt.  

•  Die Dauer der Phasen und die Rentenhöhe  können 
 individuell vereinbart werden. Diese Flexibilität 
 ermöglicht eine Absicherung in jeder Lebensphase 
nach individuellen Bedürfnissen. 

•  Konstanter Beitrag über die gesamte Laufzeit.

•  Stufenpolice: zwei Rentenhöhen in einem Vertrag. Die 
Rentenhöhe für die 1. und 2. Phase kann bei Vertrags
abschluss innerhalb der Höchstgrenzen individuell 
festgelegt werden. Alternativ kann auch eine konstante 
Rentenhöhe vereinbart werden.

•  Optionale Absicherung der TeilDienstunfähigkeit 
( TeilDU bzw. begrenzte Dienstfähigkeit). Anteilige 
DURente und volle Beitragsbefreiung. 

•  Spezielle Dienstunfähigkeit: für Beamte im Polizeivoll
zugsdienst optional zusätzlich Absicherung der Polizei
dienstunfähigkeit. 

•  Produktwechsel von DU in BU und umgekehrt möglich. 

•  Bei Wechsel eines Beamten in die Privatwirtschaft 
 automatische Absicherung gegen Berufsunfähigkeit. 

•  Spezielle anlassabhängige Erhöhungsoptionen:
 –  Ernennung der versicherten Person zum Beamten auf 

Probe oder zum Beamten auf Lebenszeit.
 –  Reduzierung der beamtenrechtlichen  Altersversorgung 

der versicherten Person aufgrund gesetzlicher 
 Änderungen.

 –  Wechsel in die Privatwirtschaft, wenn dieser Wechsel 
nicht aus gesundheitlichen Gründen veranlasst ist. 

•  Beitragsüberprüfungsoption: bei bestimmten  
Anlässen besteht ein Anspruch den Beitrag überprüfen 
zu lassen. So kann sich der Beitrag z. B. bei Berufs
wechsel reduzieren. 

•  Jederzeit zinslose Beitragsstundung möglich: ohne 
 Angabe von Gründen über einen Zeitraum von bis  
zu 24 Monaten vereinbar und mehrmals während der 
Vertragslaufzeit möglich. 

•  Beitragssteigerung: optional kann vereinbart werden, 
dass der Beitrag jährlich um 1–5 % steigt, um die BU/
DURente der Inflation anzugleichen. Dem Zuwachs 
kann jederzeit widersprochen werden. 

•  Hohe Flexibilität mit umfangreichen Erhöhungsoptionen 
(anlassabhängig und anlassunabhängig)

•  Im Rahmen der Altersvorsorge: Dienstunfähigkeits
zusatzversicherung in allen Vorsorgekonzepten für alle 
Privat und Basisrenten.

Teilrating:  
BUKompetenz,
Stand: 05/2023,
ID: D 23022

Gesamtrating: Berufs 
und Dienstunfähigkeits
versicherung
Produkt: 12/2023
Rating: 01/2024

Auszeichnung 
„Finanzstärkster 
Lebensversicherer 
Europas“, Ausgabe 
50/2022

ALLIANZ LEBENSVERSICHERUNGS-AG

Finanzielle Absicherung,  
  die nicht fehlen darf
Hervorragende Argumente für die  
Arbeitskraftsicherung für Beamte

ALLIANZ BERUFS- UND 
DIENSTUNFÄHIGKEITSVORSORGE FÜR BEAMTE

M
M

L
0

52
1Z

0 
(0

3V
) P

D
F.

3.
24


