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BETRIEBLICHE VORSORGE - FRUHZEITIG AN DIE ZUKUNFT DENKEN

Well es dir viel bringt. VVortelle nutzen
und flexibel bleiben.

Deine Zukunft beginnt schon morgen.

Weshalb nicht auch dein Schutz?
Denk nur mal an all die Dinge, die du
mit deinem Geld vorhast - jetzt oder
vielleicht irgendwann spdter.

So viel hdngt an deinem Einkommen.
Mit unserer betrieblichen Vorsorge
(bV) bist du ab sofort finanziell abge-
sichert — jetzt in der Ausbildung und
spdter im Beruf.

Gesundheit - dein héchstes Gut.
Auch wenn eine schlimme Krankheit
oder ein Unfall hoffentlich nie pas-
sieren, fUr den Fall der Falle ist eine
zusdtzliche Sicherung deiner Arbeits-
kraft wichtig. Denn wenn du nicht
mehr arbeiten kannst, ist die gesetz-
liche Erwerbsminderungsrente allein
zu wenig. Sichere deine Arbeitskraft
ganz unkompliziert Gber deinen
Arbeitgeber ab.

Unbeschwerter Ruhestand - deine
Vorsorge fiirs Alter.

Auch wenn du noch lange bis zur
Rente hast, eine zusdtzliche Altersver-
sorgung ist wichtig. Die gesetzliche
Altersrente wird nicht ausreichen fir
einen aktiven Ruhestand. Deine eige-
ne Initiative ist gefragt und der Staat
unterstutzt dich dabei.

Darum jetzt und liber deinen

Arbeitgeber.

Aus kleinen Beitrdgen werden groBe,

denn du bekommst noch Geld dazu:

+ Der Staat fordert deine Vorsorge mit
Ersparnis von Steuern und Sozialab-
gaben.

« Dein Chef gibt dir was dazu:
Gesetzlich verpflichtender Arbeitge-
berzuschuss und / oder tarifvertrag-
liche Leistungen.

« Dein friher Start zahlt sich doppelt
aus, denn der Zinseszins sorgt eben-
falls fir ein Extra-Plus.

So frih wie moglich in die
betriebliche Vorsorge
einzusteigen hat auch
noch weitere Vorteile!
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Betriebliche Vorsorge?

Bietet mehr,
als du den

Fruhes Einsteigen lohnt sich
vor allem bei einer bAV:

Gerade Azubis profitieren dann vom Zinseszins-Effekt. Und mit einer be-
trieblichen Altersversorgung hast du einfach mehr. Je ldnger du sparst,
desto stdrker tragen Zins und Zinseszins zum Ergebnis bei — schon bei
geringen Monatsbeitrdgen.

Azubi,

18 Jahre

Mit knapp 50 Euro Eigen-

aufwand im Monat sorgst 12.431 €
du mit fast 73 Euro vor. Mehr Leistung

durch eine bAV

122.280 €

Zahlt 50 € pro Monat
bei einem Zins
von 5 % ein

Gesamtkapital mit einer bAV 134.711 €

Tarif: KomfortDynamik inklusive Beitragsbefreiung bei Berufsunfdhigkeit, Eintritts-/ Endalter: 18 / 67,
Beginn: 2025, monatliche Zahlungsweise, angenommene Wertentwicklung: 5,0 %, Uberschiisse nicht
garantiert, Monatsgehalt: 1.000 Euro.

Hinweis: Die Leistungen sind individuell zu versteuern und unterliegen in der Regel der Beitrags-
pflicht in der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung.

Steuer und Sozialversicherung: StKL. I, KiSt. 8 %, GKV inkl. Zusatzbeitrag von 2,5 %, GPV-Beitragssatz
3,6 % fur Kinderlose unter 23 Jahren. Die Berechnungen basieren auf den steuer- und sozialversiche-
rungsrechtlichen Regelungen des Jahres 2025.

kst.

Es kostet weniger, als du denkst.
Und du bekommst mehr, als du
erwartest.

« Je friher du einsteigst, desto kleiner
sind die Beitrdge. Damit bist du klar
im Vorteil:

* Insbesondere fur die Absicherung
deiner Arbeitskraft gilt: Heute bist du
jung, gesund und fit. Dadurch profi-
tierst du von niedrigen Beitrdgen.

Ja, aber was, wenn ...?

Mach doch, was du willst!

¢ Job-Wechsel? Den Vertrag nimmst
du einfach mit.

* Knapp bei Kasse? Bei der Beitrags-
zahlung bist du flexibel und kannst
sie sogar ganz aussetzen.

e Karriere? Deine Vorsorge kannst du
an dein Einkommen anpassen.

¢ Bock auf Selbststdndigkeit? Da
gibt es verschiedene Moglichkeiten,
z. B. zahlst du einfach selbst weiter
ein oder ldsst den Vertrag ruhen.

e Rente? Du kannst dir dein Geld
auch am Stlick auszahlen lassen.
Oder nur einen Teil. Und wenn du
dich fur eine monatliche Auszahlung
entscheidest, bekommst du diese
Rente, solange du lebst.
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