
Auf einen Blick

Vorteile für Arbeitnehmer 

• Monatliche Rente: Zuverlässiger Schutz gegen die 
finanziellen Folgen bei Beeinträchtigung von mindes-
tens einer bestimmten Grundfähigkeit.

• Flexibilität: Die Rente der KSP kann z.B. bei 
Erhöhung des Einkommens oder Änderung der 
persönlichen Situation (z.B. Heirat oder Geburt eines 
Kindes) flexibel angepasst werden.

• Kostengünstig: Kostengünstige Absicherung durch 
Einsparung von Steuern und ggf. Reduzierung von 
Sozialabgaben.

• Einfach: Bei einem ggf. möglichen vereinfachten 
Aufnahmeverfahren mit nur drei Gesundheitsfragen 
eine Arbeitskraftsicherung abschließen.

Die betriebliche KörperSchutzPolice ergänzt die betriebliche Altersversorgung (bAV) für Arbeitnehmer um einen zusätzli-
chen Schutz bei Verlust geistiger und körperlicher Fähigkeiten. 
Tritt bei der versicherten Person während der Versicherungsdauer voraussichtlich für mindestens 6 Monate eine wesentli-
che Beeinträchtigung körperlicher oder geistiger Fähigkeiten, z.B. Gebrauch eines Arms, Sehen, Ziehen oder Schieben, 
Riechen und Schmecken ein, erbringen wir die vereinbarten Versicherungsleistungen.

Betriebliche  
KörperSchutzPolice
Arbeitskraft zeitgemäß sichern

... wenn die nachfolgenden körperlichen oder geistigen Fähigkeiten voraussichtlich für mindestens 6 Monate ununterbrochen beeinträchtigt sind.

Monatliche Rente mit Beitragsbefreiung

DIE ALLIANZ KÖRPERSCHUTZPOLICE IN BAV LEISTET, ...

Heben und Tragen, Ziehen oder Schieben, 
Gebrauch eines Arms, Greifen und Halten, 

Gebrauch einer Hand, Fingerfertigkeit, Schreiben, 
Bedienung von Tastatur oder Touchscreen, 

Gebrauch der Beine, Knien oder Bücken, Sitzen, 
Stehen, Fahren eines Autos oder Motorrads, 
Nutzung des öffentlichen Personennah- oder 

Fernverkehrs, Tätigkeitsverbot nach 
Infektionsschutzgesetz

Beispiel: schwerer Bandscheibenvorfall* Beispiel: AlzheimerBeispiel: Erblindung

Sehen, Sprechen, Hören, 
Gleichgewichtssinn, Riechen und 

Schmecken, Intellekt

Beeinträchtigung aufgrund 
Pflegebedürftigkeit oder Demenz

Beeinträchtigung aufgrund 
gesetzlicher Betreuung

* Mit dauerhaften schweren motorischen Ausfällen.

Leistung bei Diagnose „schwere Depression“ oder bei Erwerbsunfähigkeit aufgrund einer psychischen Erkrankung
Schutz für spezielle Berufe 

Schutz optimieren: Zusätzliche Leistungsauslöser (bei Vertragsabschluss und nachträglich) abschließbar

Das bietet die betriebliche KörperSchutzPolice (KSP) der Allianz 



Eckdaten im Überblick

Eintrittsalter/Vertragslaufzeit Höchsteintrittsalter 66, da Mindestversicherungsdauer 1 Jahr, maximale Vertrags-
laufzeit bis zum 67. Lebensjahr

Beiträge steuerfrei Bis 7.008 € jährlich (monatlich 584 €)1

Beiträge sozialversicherungs-
frei Bis 3.504 € jährlich (monatlich 292 €)2

Leistungsfall

Bei der versicherten Person tritt während der Versicherungsdauer voraussichtlich 
für mindestens 6 Monate eine wesentliche Beeinträchtigung körperlicher oder 
geistiger Fähigkeiten, z.B. Handgebrauch, Laufen, Sehen ein. Das gilt unabhängig 
davon, ob der tatsächliche Beruf aufgegeben wird oder nicht.

Risikoprüfung
Das Aufnahmeverfahren und damit Art und Umfang der Risikoprüfung hängen 
insbesondere davon ab, wie die Grundfähigkeitsabsicherung konkret ausgestaltet 
wird.

Arbeitgeberwechsel •   Vertrag bei neuem Arbeitgeber einvernehmlich fortsetz- und übertragbar 
•   Private Fortführung möglich

Auszahlung Steuer- und sozialabgabenpflichtig

Informieren Sie sich bei uns. Persönlich. Digital.
Gemeinsam Zukunft gestalten.
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Das spricht für uns

Die zukunftsfähige Vorsorge von Europas finanz-
stärkstem Lebensversicherer:
Seit über 100 Jahren sind wir mit sicheren und chancen-
orientierten Lösungen für die finanzielle Zukunft unserer 
Kunden da. Das sorgt für Stabilität und ein gutes Gefühl 
– auch in unruhigen Zeiten.

1 Das entspricht 8 % der Beitragsbemessungsgrenze der Deutschen Rentenversicherung (BBG DRV/West) 2023. Pauschal versteuerte und in der bAV riestergeförderte 
Beiträge werden auf den Dotierungsrahmen von 8 % angerechnet. 2 Das entspricht 4 % der BBG DRV/West 2023.  
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FOCUS-MONEY:
Auszeichnung „Finanzstärkster Lebens-
versicherer Europas“, Ausgabe 50/2022


